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À L’ÉPIDÉMIE 
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 DÉPISTAGES RÉALISÉS 

aux Unités de dépistage
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 EXAMENS DE PCR  
 ET DE SÉROLOGIE 

réalisés en virologie

 ÉQUIPEMENTS ET TRAVAUX 

 Le CHU a investi près de 3,2 M€ pour gérer la crise sanitaire. 
Ces investissements sont essentiellement des équipements 
biomédicaux (respirateurs notamment), complétés par des 
équipements donnés par l’Etat (une plateforme de dépistage 
massif et de nouveaux respirateurs).

 Quelques travaux et équipements hôteliers viennent 
compléter la liste pour installer des barrières de protection 
ou de traitement de l’air.

5,5 M
 DE MASQUES 

soit 3 millions 
de plus qu’en 2019

290 000
 SUR-BLOUSES 

soit 100 000 
de plus qu’en 2019

27 M 
 DE GANTS 
soit 2 millions 

de plus qu’en 2019
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 2020 EN IMAGES, 
 UNE ANNÉE ...

 24 JANVIER     

Le CHU accueille  
le premier patient 

Covid d’Europe 
dans le service des 

maladies infectieuses 
et tropicales au 

Groupe Hospitalier 
Pellegrin.

 24 MARS 

Installation du poste 
médical avancé aux 
urgences adultes et 
pédiatriques pour 
sélectionner et isoler les 
personnes infectées par 
le Covid.

 10 AVRIL 

 Accueil en réanimation 
de 12 patients arrivés 
par TGV médicalisé.

 Concert de l’ONB (Opéra National 
de Bordeaux) à l’hôpital Saint-André 
en soutien au personnel mobilisé.

 25 FÉVRIER 

 Ouverture de l’unité de 
dépistage hospitalière (UDH) 
chargée des prélèvements PCR.

 Conférence grand public 
« Coronavirus » organisée 
par le CHU avec Sud Ouest.

 2 MARS 

Visite du 
Premier Ministre 
Edouard Philippe 

et du Ministre 
des Solidarités et 

de la Santé 
Olivier Véran.

 17 AVRIL 

L’artiste JOFO 
crée une 
explosion de 
mercis pour 
les soignants 
à Bordeaux.

 28 JANVIER 

Événement sur le chantier du nouvel hôpital 
des Enfants qui sera livré à l’automne 2021.
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 ... MARQUÉE PAR L’ÉPIDÉMIE 
 DE COVID-19

 23 MAI 

Le CHU 
ouvre une 

plateforme  
de dépistage 

Covid-19 à 
haut débit.

 8 JUILLET 

Installation du nouveau Conseil 
de surveillance et élection du 
nouveau Président, Pierre Hurmic, 
Maire de Bordeaux.

 7 MAI 

Ouverture des "drives" 
de dépistage du Covid-19 
au grand public.

 JUILLET-AOÛT 

Les équipes 
du CHU de 
Bordeaux en 
renfort en 
Guyane, face à 
l’épidémie.

 29 OCTOBRE 

Classement 
des hôpitaux 
et cliniques par 
l’hebdomadaire 
Le Point – 
Le CHU de 
Bordeaux 
classé 1er.

 18 SEPTEMBRE 

Inauguration de la salle hybride, équipe-
ment de pointe en cardiologie au Groupe 
Hospitalier Sud.

 2 NOVEMBRE    

1ère Soirée santé CHU-Librairie 
Mollat, un nouveau 

rendez-vous mensuel.

 19 NOVEMBRE 

Signature d’une 
convention 
de partenariat 
entre le CHU de 
Bordeaux et la 
Ligue contre le 
cancer Gironde.

 15 DÉCEMBRE 

Élection de la CME (Commission Médicale 
d'Établissement), nouveau Président, 
Pr Nicolas Grenier.
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Activités de transplantations

 % D’HOSPITALISATIONS               PASSAGE AUX URGENCES

102 894
PASSAGES  
AUX URGENCES

47,3 %
D’HOSPITALISATIONS

17 504URGENCES ADULTES 
GH SAINT-ANDRÉ

53 %

URGENCES 
CARDIOLOGIQUES 5 220

77 %
URGENCES 

PÉDIATRIQUES 31 960
31,5 %

URGENCES ADULTES 
GH PELLEGRIN 48 210

52, 5 %

156
Rein

144
Cornée233

Moelle

12
Cœur

 URGENCES
Lits & places1 par spécialité

1  Structures accueillant des patients pour moins de 24 h ou séances pour certains traitements.

805 / 
27,1%
CHIRURGIE

52 / 1,7%
URGENCES

120 / 4%
USLD

(Unité de Soins Longue Durée)

133 / 4,5%
SSR

(Soins de Suite et de Réadaptation)

1 577 / 50,4%
MÉDECINE

173 / 5,8%
GYNÉCOLOGIE

15 / 0,5%
PSYCHIATRIE

178 / 6%
EPHAD
(Établissement d’Hébergement 
pour Personnes Agées Dépendantes)

Hospitalisation

3 Séances administratives : présence itérative d’un patient dans une unité d’hospitalisation de jour 
ou de nuit de moins de 24h, hors unités des Urgences.

ADMISSIONS JOURNÉES SCÉANCES3

MÉDECINE 193 106 406 168 137 290

CHIRURGIE 35 745 191 543 14 695

GYNÉCO-OBSTÉTRIQUE 14 553 41 503 5 063

PSYCHIATRIE 388 2 391 317

SSR 4 365 32 973 4 238

USLD 38 37 467

EHPAD 78 52 725

TOTAL CHU 248 273 764 770 161 603

 ACTIVITÉ & FRÉQUENTATION 
Répartition des lits & places1

 GH PELLEGRIN   GH SUD   GH ST-ANDRÉ

399
PLACES

197
137

65

2 654
LITS

1249
1120

285

2 654 LITS

399 PLACES

Attractivité du CHU

GIRONDE : 76,57 %
 DONT CUB : 45,91 %

 DONT DÉPARTEMENT HORS CUB : 30,66 %

Valorisation de l'activité T2A2

2T2A : Tarification à l'activité.

546 000 000 €

69
Foie

18 
Poumon

 
ACTIVITÉ DU SAMU
CENTRE 15

353 051 
dossiers de régulation 
médicale

656 transports
héliportés du SMUR

8 510 interventions
terrestres du SMUR

591 660 appels 
entrants
sur la plateforme 
de régulation 
du SAMU Centre 15

Consultations

538 206 CONSULTATIONS 
248 273 ADMISSIONS

3 053
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 ACTIVITÉ DE CANCÉROLOGIE

Évolution des séjours CHU cancer* Réunions de concertation 
pluridisciplinaires (RCP)

Recherche clinique en cancérologie

LE CHU DE BORDEAUX EST L'UN DES PLUS IMPORTANTS CHU DE FRANCE EN TERMES D’ACTIVITÉ EN CANCÉROLOGIE. 
AU-DELÀ DE SES ACTIVITÉS DE SOINS SUR LE TERRITOIRE ET DE RECHERCHE CLINIQUE, IL ASSURE UN RÔLE D’EXPERTISE, 
DE CENTRE DE RECOURS ET D’INNOVATION AU SEIN DU PÔLE DE RÉFÉRENCE RÉGIONAL EN CANCÉROLOGIE.

1 256 
RÉUNIONS 

MOBILISANT

309
MÉDECINS

43 
TYPES DE RCP 

RÉPARTIES SUR 
3 SITES GÉOGRAPHIQUES 

DU CHU & LE CH D'ARCACHON
PAR DISCIPLINES ET 

LOCALISATIONS DE CANCER

21 452 
DOSSIERS DISCUTÉS

13 970 
PATIENTS  

DONT LE DOSSIER A ÉTÉ PRÉSENTÉ EN RCP

703 
ESSAIS CLINIQUES

EN FILE ACTIVE 
DONT 99 DEMARRÉS EN 2020

1 823 
PATIENTS INCLUS

EN 2020 DANS LES PROJETS 
EN PROMOTION INTERNE

2020** 33%
DES SÉJOURS AU CHU SONT EN LIEN 
AVEC UN CANCER SOIT 85 148 SÉJOURS 
REPRÉSENTANT 14 364 PATIENTS (+4,4%).

2012

2010

2014

2017

2013

2011

2015

2018

2016

2019

2020**

64 005

65 070

67 024

70 617

72 447

87 056

76 122

88 710

83 232

88 332

85 148 SÉJOURS

 AMBULATOIRE

Séances médico-techniques

787
APHÉRÈSE

16 564
DIALYSE

70
CURIETHÉRAPIE

23 855
CHIMIOTHÉRAPIE 
pour tumeur

14 663
CHIMIOTHÉRAPIE  

pour affection 
non tumorale

27 830
RADIOTHÉRAPIE

1 686
CONTACTHÉRAPIE

1 476
CAISSON 

HYPERBARE

88 806 
SÉANCES

PMSI

1 875
TRANSFUSIONS

Activités des séjours ambulatoires2Séjours - de 24h et séances

61,6%
DE L'ENSEMBLE 

DES SÉJOURS

Activité PMSI1 - de 24h2

1Programme de médicalisation des systèmes d'information  2Séance incluse

88 806
SÉANCES

PMSI

11 344
SÉJOURS

 DE CHIRURGIE   
AMBULATOIRE

68 991
SÉJOURS

AMBULATOIRES2

 CHIRURGIE AMBULATOIRE          ACTIVITÉ AMBULATOIRE 
2(hors séances et séjours de chirurgie ambulatoire).

13 768

2019 74 842

13 348

2018 74 178

12 057

2017 73 855

11 603
2016 72 218

10 944
2015 71 857

10 342
2014 73 569

AVEC 11 344 SÉJOURS, LA CHIRURGIE 
AMBULATOIRE REPRESENTE 34,5 % 

DE L'ENSEMBLE DE L'ACTIVITÉ 
DE CHIRURGIE (+9,7 % DEPUIS 2014).

11 344 SÉJOURS / 34,5 % 

2020 68 991
SÉJOURS2

* Séjours CHU Cancer : Le nombre de séjours CHU correspond à une venue au CHU avec un code diagnostic de cancer.
** Année COVID-19.
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 ACTIVITÉ MÉDICO-TECHNIQUE

1 Passages en salles d'interventions

Répartition de l'activité

272 901 
EXAMENS D'IMAGERIE

Plateau technique de pointe

49 ÉCHOGRAPHES

18 SALLES D'IMAGERIE
CONVENTIONNELLE

14 SALLES D'IMAGERIE
INTERVENTIONNELLE

4 PANORAMIQUES 
DENTAIRES

2 OSTEODENSITOMÈTRES

1 EOS 

1 CONE-BEAM

1 MAMMOGRAPHE

Équipements lourds 

7 IRM

6 SCANNERS

5 GAMMA CAMÉRAS

5 BLOCS INTERVENTIONNELS

4 ACCÉLÉRATEURS

DE RADIOTHÉRAPIE 

2 TEP-SCANS 

1 CAISSON HYPERBARE

126 865 / 46,5 %
RADIOLOGIES 
CONVENTIONNELLES

64 026 / 23,5 % 
SCANNER

31 930 / 11,7 % 
IRM

28 393 / 10,4 % 
ÉCHOGRAPHIES 

14 510 / 5,3 % 
MÉDECINE NUCLÉAIRE

7 177 / 2,6 % 
BLOCS INTERVENTIONNELS

ODONTOLOGIE
53 084 actes

EXAMEN D'IMAGERIE
272 901 actes

BIOLOGIE
& ANATOMO-PATHOLOGIE

8 153 009 actes

INTERVENTIONS1

DANS LES DIFFÉRENTS  
BLOCS OPÉRATOIRES

45 125 actes
SOIT

186 interventions
PAR JOUR

4 ROBOTS DE CHIRURGIE

 RECHERCHE CLINIQUE 
 & INNOVATION

Les projets de recherche en file active

2 467
PROJETS  

DE 
RECHERCHE991

(études à) promotions 
INDUSTRIELLES

395
(études à) promotions 
CHU DE BORDEAUX 1 081

 (études à) promotions 
ACADÉMIQUES

469
NOUVELLES 

ÉTUDES 2020

56 
Promues par 

LE CHU DE BORDEAUX

216
Promues par 
DES INDUSTRIELS

197
Promues par 

DES ACADÉMIQUES

173
CONVENTIONS 

UNIQUES 
SIGNÉES

24
en tant que CENTRE 
COORDONNATEUR 

81
PROJETS

PROTÉGÉS50
BREVETS

2
MARQUES

3
DESSINS ET MODÈLES

25
LOGICIELS 
& BASE DE DONNÉES

1 
SAVOIR-FAIRE

322,4 ETP
PROFESSIONNELS

DE RECHERCHE 
NON MÉDICAUX
(ÉQUIVALENT TEMPS PLEIN)

15 604
PATIENTS INCLUS

DANS LES ÉTUDES EN COURS PROMUES 
PAR LE CHU DE BORDEAUX

EN PARTENARIAT AVEC  
L'UNIVERSITÉ DE BORDEAUX

La valorisation de la recherche

6 236 
PUBLICATIONS

COMPTABILISÉES POUR L'EXPORT 20201

DONT 48% EN CATÉGORIE A ET B
Entre 2019 et 2020, le CHU enregistre 

142 publications supplémentaires. 

4e PLACE
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 ÉCOLES & FORMATIONS

Ressources affectées à la formation
Étudiants 

en MÉDECINE 1 243
Étudiants 

en ODONTOLOGIE 303
Étudiants 

en PHARMACIE 169
 Étudiants 

en MAÏEUTIQUE 61

Internes DES/DESC 
AFFECTÉS AU CHU 775

Docteurs Juniors 
AU CHU 16

Formation permanente

PERSONNEL 
MÉDICAL

795
DÉPARTS 

EN FORMATION

PERSONNEL 
NON MÉDICAL

8 851
DÉPARTS 

EN FORMATION

225
AGENTS 

en promotion 
professionnelle

1 484 
PERSONNES 

EXTÉRIEURES 
AU CHU 

formés au Centre 
de Formation 
Permanente 

des Professionnels 
de santé

Formation initiale

1 900 ÉTUDIANTS
À LA RENTRÉE 2020-2021
DANS 13 INSTITUTS 
DE FORMATION

Aide-soignant
Auxiliaire de puériculture
Cadre de santé 
Ergothérapeute
Infirmier
Infirmier-anesthésiste
Infirmier de bloc 
opératoire

Manipulateur 
en électroradiologie
Masseur kinésithérapeute
Pédicure podologue
Puéricultrice
Sage–femme
Centre de préparateurs 
en pharmacie hospitalière

433 000 €
FORMATION 

POUR

PERSONNEL 
MÉDICAL

10 483 300 €
FORMATION 

POUR

PERSONNEL 
NON MÉDICAL

 RESSOURCES HUMAINES
Le CHU de Bordeaux : 1er employeur en région Nouvelle-Aquitaine

Pyramides des âges du personnel

14 497
PERSONNES 

RÉMUNÉRÉES/MOIS 

MÉDICAL (hors internes) NON MÉDICAL

134

90

73

64

81

75

170

57

75

81

65

85

108

125

220

73

+ de 60 ans + de 60 ans

40-44 40-44

50-54 50-54

30-34 30-34

55-59 55-59

35-39 35-39

45-49 45-49

25-29 25-29

- de 25 ans- de 25 ans

8 328 / 57,4 %
PERSONNEL SOIGNANT, 
ÉDUCATIF & ENSEIGNANT
DONT :

 3 364 INFIRMIERS/INFIRMIÈRES SPÉCIALISÉS 
& PUÉRICULTRICES
 3 353 AIDE SOIGNANTS 
 311 AUXILIAIRES DE PUÉRICULTURE

775 / 5,4 %
INTERNES

823 / 5,7 %
PERSONNEL MÉDICO-TECHNIQUE

1 260 / 8,7 %
PERSONNEL ADMINISTRATIF

1 576/ 10,8 %
PERSONNEL MEDICAL
DONT :

 482 HOSPITALO-UNIVERSITAIRES
 571 PRATICIENS TITULAIRES
 153 PRATICIENS SOUS CONTRAT
 102 ASSISTANTS
 268 ATTACHÉS

1 735 / 12 %
PERSONNEL TECHNIQUE & OUVRIER

  HOMMES  FEMMES 

321

929

1 148

1 235

1 260

1 502

1 443

1 207

697

111

249

282

351

324

346

334

251

1561
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GHT ALLIANCE DE GIRONDE

ÉTAT PRÉVISIONNEL 
DES DÉPENSES & RECETTES : 
3,2 M €

TRAVAIL COORDONNÉ
ENTRE LES ÉTABLISSEMENTS :

 MISE EN PLACE d’une campagne de communication 
commune SUR LA VACCINATION ANTI-GRIPPALE

 MISE EN PLACE d’une filière de prise en charge en 
SOINS DE SUITE ET DE RÉADAPTATION DIGESTIF

 MISE EN ŒUVRE d’une filière de SOINS CRITIQUES 
DU GHT ET COLLABORATIONS ACTIVES 
pour la GESTION DE LA CRISE SANITAIRE

POURSUITE DES COOPÉRATIONS MÉDICALES AVEC 
13 POSTES MÉDICAUX PARTAGÉS

RÉPONSES AUX APPELS À PROJETS NATIONAUX 
ET RÉGIONAUX : 

 AAP HÔPITAL HORS LES MURS : 
    poursuite des projets 2019 

 AAP PRÉVENTION : mise en œuvre 
    d’actions de santé mentale

 AAP FONDS ADDICTION : mise en œuvre 
    d’actions de lutte contre les addictions

 @AllianceGironde

En 2020
10 ÉTABLISSEMENTS

COMPOSENT LE GHT
GROUPEMENT HOSPITALIER DE TERRITOIRE

Arcachon

Bordeaux

Libourne Sainte-Foy-La-Grande

Bazas

CadillacPodensac

Langon

Blaye

 LE CH D’ARCACHON

 LE CH DE HAUTE-GIRONDE

 LE CH 
DE LIBOURNE

 LE CH DE 
SAINTE-FOY-LA-GRANDE

 LE CHU DE BORDEAUX
 LE CH CHARLES PERRENS

 LE CH DE BAZAS 

 LE CH DE CADILLAC

   LE CENTRE DE SOINS &   
 MAISON DE RETRAITE DE PODENSAC

 LE CH SUD GIRONDE

 RESSOURCES FINANCIÈRES
Dépenses d'exploitation Recettes d'exploitation

Autres dépenses

Dépenses d'investissements

DÉPENSES TOTALES 

1,3 MM€
DÉPENSES TOTALES 

51,7 M€
RECETTES TOTALES 

1,3 MM€

7% 
SOIT 83,3 M€ 

7% 
SOIT 92,7 M€  

 

59% 
SOIT 741,1 M€ 

 RECETTES D'ACTIVITÉ

 DOTATIONS & FINANCEMENTS FORFAITAIRES

 AUTRES RECETTES  

 TRAVAUX

 ÉQUIPEMENTS MÉDICAUX

 SYSTÈME D'INFORMATION

 ÉQUIPEMENTS HÔTELIERS

 DÉPENSES DE PERSONNEL

 DÉPENSES MÉDICALES & PHARMACEUTIQUES

 DÉPENSES HOTELIÈRES & GÉNÉRALES 

 AMORTISSEMENTS & FRAIS FINANCIERS

28% 
SOIT 348,8 M€  

60%
SOIT 751,3 M€ 53%

SOIT 27,4 M€ 

5%
SOIT 2,4 M€ 

14%
SOIT 179,5 M€  33%

SOIT 17 M€  

9%
SOIT 4,9 M€  

26%
SOIT 352,9 M€   

Montant de la dette 148,3 M€

 ÉCOLES & INSTITUTIONS DE FORMATION  13 M€  - EHPAD1    8,3 M€  

 USLD2  8,3 M€  - GHT ALLIANCE AQUITAINE  2,8 M€  - CAMSP3 1,2 M€ 

DOTATION NON AFFECTÉE   1,2 M€ 
1 Établissement d'hébergement pour personnes âgées dépendantes - 2 Unités de soins de longue durée - 3 Centre d'action médico-sociale précoce



 GROUPE HOSPITALIER PELLEGRIN 

 GROUPE HOSPITALIER SAINT-ANDRÉ 

 GROUPE HOSPITALIER SUD 

05 56 79 56 79 - www.chu-bordeaux.fr
    @CHUBordeaux

UN JOUR 
AU CHU

2 892
 PATIENTS SUIVIS 

soit 1 058 514/an 
(urgences, admissions, consultations, 

séances, séjours de -24h)

15
 NAISSANCES 

soit 5 441/an
1ère maternité de métropole

6 515
 REPAS SERVIS 
 soit 2 384 464/an

14,5
 TONNES 

de linge traitées
soit 3 632 t/an

1 616 
 APPELS 

au Samu Centre 15
soit 591 660 appels entrants/an

281
 PASSAGES 

aux urgences
soit 102 894/an

1 078
 PLACES DE VÉLO 

disponibles sur nos sites

    44%
 DES PROFESSIONNELS DU CHU 
 utilisent des modes de déplacement 

alternatifs à la voiture

25%
 DE PRODUITS BIO ET LOCAUX 

utilisés dans la préparation des repas




