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GÉNÉRAL LITS ET PLACES DANS  
8 ÉTABLISSEMENTS

2 277
LITS ET PLACES  
EN EHPAD / USLD 

919
DONT 

ACTIVITÉS MÉDECINE CHIRURGIE OBSTÉTRIQUE

SÉJOURS EN MÉDECINE, 
CHIRURGIE ET OBSTÉTRIQUE

INTERVENTIONS 
CHIRURGICALES

VENUES EN  
CONSULTATIONS EXTERNES

NAISSANCES
1 928

101 389

25 421

428 234

 DE L’ACTIVITÉ CHIRURGICALE  
RÉALISÉE EN AMBULATOIRE  
SOIT 0,7% DE PLUS QU’EN 201740%

DONT MCO 392 211

SSR 8 774

PSY 27 249

URGENCES

APPELS AU CENTRE 15

SORTIES SMUR

195 221

3 43651 300

SOIT 0,9% DE PLUS QU’EN 2017

28 389
PASSAGES URGENCES PÉDIATRIQUES
SOIT 5,8% DE PLUS QU’EN 2017

PASSAGES URGENCES ADULTES

ACTIVITÉS MÉDICO-TECHNIQUES

ACTES PRODUITS PAR  
LA BIOLOGIE MÉDICALE

4 508 373
ACTES D'IMAGERIE MÉDICALE

171 389
ACTES PRODUITS PAR L’ANATOMIE  
ET CYTOLOGIE PATHOLOGIQUES

45 706

AGENTS (TOTAL)
7 751

3 832 SOIGNANTS

1 508 INTERNES ET EXTERNES  
EN MÉDECINE DONT 521 INTERNES

702 ADMINISTRATIFS

688 MÉDICAUX

677 TECHNIQUES ET OUVRIERS

344 MÉDICO-TECHNIQUES

FORMATIONS
ÉTUDIANTS DE L’INSTITUT  
RÉGIONAL DE FORMATION

1 109
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RECHERCHE

NOUVEAU PROGRAMME 
HOSPITALIER DE RECHERCHE 
CLINIQUE OBTENU

PATIENTS INCLUS  
DANS DES ESSAIS

PROTOCOLES  
DE RECHERCHE EN COURS

NOUVEAUX PROJETS MÉDICAUX 
AOL FINANCÉS PAR LE CHU ET 
UN PROJET PARAMÉDICAL

1

5 863 55

3

QUALITÉ ET 
RELATION AVEC 
LES USAGERS

RÉCLAMATIONS  
TRAITÉES

250
DEMANDES D'ACCÈS  
AU DOSSIER PATIENT

1 325

QUESTIONNAIRES DE 
SATISFACTION COMPLÉTÉS,  
SOIT 4,95% DES RSS

4 214

FINANCES

DÉPENSES D'INVESTISSEMENT

DÉPENSES DU BUDGET 
PRINCIPAL

509 780 981

49 563 968 

RECETTE DU BUDGET 
PRINCIPAL

512 987 169  

RÉSULTAT
+ 3 206 188 35 339 574 

TRAVAUX

9 318 484 
ÉQUIPEMENTS

4 905 910   
INFORMATIQUE & TÉLÉCOMMUNICATION 
DONT :

INTERVENTIONS SUR 
ÉQUIPEMENTS BIOMÉDICAUX 

12 444
INTERVENTIONS  
DE MAINTENANCE 

29 422

APPELS REÇUS  
PAR LE STANDARD 

634 248

CONSOMMATION DE GAZ
724 000 

CHAUFFAGE URBAIN 
3 112 000 

CONSOMMATION D'EAU
547 000 

CONSOMMATION D'ÉLECTRICITÉ 
2 827 000 

SERVICES TECHNIQUES  
BIOMÉDICAL ET TRAVAUX

SERVICES ACHATS ET LOGISTIQUE

PARCOURUS PAR  
LES VÉHICULES DU CHU

801 543 km
RÉCEPTIONS

66 300

VÉHICULES DU PARC
111

LIVRAISONS
45 560

TRANSPORTS  
SANITAIRES RÉGULÉS 

33 333
DE DASRI COLLECTÉS

419 tonnes

DE DÉCHETS COLLECTÉS
3 432 tonnes

DE LINGE TRAITÉ
3 175 tonnes

DE REPAS SERVIS
2 millions

PLUS DE



LE CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE REIMS
Établissement de recours, le Centre Hospitalier Universitaire de Reims assure 
une triple activité de soins, d’enseignement et de recherche. Comprenant 
2 277 lits et places, et réalisant chaque année plus de 100 000 séjours et 
428 000 consultations, le CHU dispose de l’ensemble des spécialités médico-
chirurgicales, auxquelles s’ajoutent des activités d’obstétrique, de soins de 
suite et réadaptation et d’hébergement pour personnes âgées dépendantes 
(EHPAD). Doté d’une maternité de niveau 3, l’établissement assure par 
ailleurs un suivi médical de l’enfant, de sa naissance ou son arrivée aux 
urgences jusqu’à sa rééducation, en passant par sa prise en charge médicale 
et chirurgicale. 

Le CHU de Reims s’attache également à développer l’accès aux activités 
de pointe, dont la chirurgie cardiaque, la neurochirurgie ou encore la 
neuroradiologie interventionnelle. En tant que premier employeur du territoire 
champardennais et troisième employeur de la région Grand-Est, il emploie 
plus de 7 700 collaborateurs dont près de 700 médecins.

MÉDICOTECHNIQUES
15PÔLES

DONT 4 EHPAD
8ÉTABLISSEMENTS

Dans le cadre de la Certification V2014 la Haute Autorité de Santé 
(HAS) a décidé la certification au niveau B de l’établissement avec 
recommandation d’amélioration. 

Les personnels de l’établissement restent mobilisés pour maintenir la 
dynamique. Il s’agit de développer toujours plus la culture qualité 
et sécurité, dans le but de garantir aux patients une qualité de prise 
en charge exemplaire et de répondre aux conditions de la HAS.

IMPACT ÉCONOMIQUE

L’impact économique global  
sur le département de la Marne : 

895,24 M

1er employeur  
du territoire 
champardennais

PROVENANT DES ACHATS  
ET INVESTISSEMENTS,  
SOIT 16,7% DE L’ENSEMBLE

LE CHU DE REIMS EMPLOIE 
7 751 AGENTS 

SOIT 2,8 % DES EMPLOIS  
SALARIÉS DE LA MARNE (INSEE)

28,86 Me

DONT 

CERTIFICATION  
DE L’ÉTABLISSEMENT



Centre Hospitalier Universitaire de Reims
45 rue Cognacq-Jay
51092 Reims Cedex

Téléphone : 03 26 78 78 78

Rejoignez-nous sur

Retrouvez le rapport d’activité complet du CHU sur


